
รายงานผลการดำเนินการมาตรส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ของเทศบาลตำบลบ้านใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  ตามท่ีได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน  ITA  ของเทศบาลตำบลบ้านใหม่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้กำหนดมาตรการ/แนวทาง ในการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ.  2565  ดังต่อไปนี้  

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1. เสริมสร้างความรู้ให้กับ
บุคลากรในหน่วยงานเรื่อง
การแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

1. ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เรื่อง
ผลประโยชน์ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

สำนักปลัดเทศบาล ต.ค.64 - ก.ย.65 1. ประชาสัมพันธ์สื่อสารให้ความรู้ผ่านเว็บเพจ
เทศบาลตำบลบ้านใหม่และเฟสบุ๊คเทศบาล
ตำบลบ้านใหม่ เรื่อง กฎหมาย ป.ป.ช.ว่าด้วย
การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลส่วนรวม 

2. ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์
ทับซ้อนผ่าน www.tombonbanmai.go.th  

 

2. กำหนดผู้รับผิดชอบใน
การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

1. จัดทำคำสั่งมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบในการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร 

สำนักปลัดเทศบาล  ต.ค.64 - ก.ย.65 1. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบในการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสาร 

 

 

 

http://www.tombonbanmai.go.th/


-2- 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ 

3 .  ป ร ั บ ป ร ุ ง เ ว ๊ บ ไ ซ ต์
หน่วยงานให้สอดคล้องกับ
การประเมินคุณธรรมและ
ค ว า ม โ ป ร ่ ง ใ ส ใ น ก า ร
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

1. แจ้ง admin ปรับปรุงเว็บไซต์และ
อัพเดทข้อมูลให้สอดคล้องกับแนว
ทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปร ่ ง ใส ในการดำ เน ิ น งานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) เช่น  

-ปรับปรุงข้อมูลด้านแผนยุทธศาสตร์ 
แผนการดำเน ินงาน  รายงานการ
กำกับติดตามการดำเนินงานประจำปี 
รอบ 6 เดือน  

- ปรับปรุงคู ่มือหรือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 

- จัดให้มีช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

- จัดให้มีการบริการผ่านระบบ e-
service 

สำนักปลัดเทศบาล ต.ค.64 - ก.ย.65 - Admin  ดำเนินการปรับปรุงเว๊บไซต์ ให้
สอดคล้องการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ทุกข้อการประเมิน  

- ปรับปรุงปรับปรุงข้อมูลด้านแผนยุทธศาสตร์ 
แผนการดำเนินงาน รายงานการกำกับติดตาม
การดำเนินงานประจำปี รอบ 6 เดือน  

- ปรับปรุงคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

- เพ่ิมช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

- เพ่ิมบริการผ่านระบบ E-service  

 



 

 

 

 

 


